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Tidigare handlingsprogram för kompetensförsörjning 2020-2022 

Beslut 2022 att förlänga detta tom 2023 och att påbörja arbetet med att ta fram ett nytt 
Handlingsprogram för tiden 2024-2027

Förarbete 2022

• Besök och dialog med länets samtliga kommuner, med myndigheter och 

andra aktörer inom kompetensförsörjning.

• Nulägesbeskrivning framtagen av analytiker. 

• Sammanställning av de behov och tankar som kommit in vid dialogerna
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Förslag till Handlingsprogram för kompetensförsörjning 2024-2027

Rapportens struktur

• Uppdrag Kompetensförsörjning – Lag från 2022-08-01

• Koppling till RUS

• Nuläge – beskrivning av nuläge i Kalmar län – utmaningar

• Matchning – aktörer som behöver samverka för en god 

kompetensförsörjning

• Mål för kompetensförsörjning 2024-2027

§2 En region ska fastställa mål och 
prioriteringar för det regionala 

kompetensförsörjningsarbetet och 
tillhandahålla bedömningar av 
länets kompetensbehov inom 

offentlig och privat sektor på kort 
och lång sikt.
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Mål för kompetensförsörjning i Kalmar län 2024-2027

1.  Kartläggning av regionala kompetensbehov
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Mål för kompetensförsörjning i Kalmar län 2024-2027

2. Effektiv kompetensmatchning mellan utbud och efterfrågan





regionkalmar.se  |

3. Övergång till arbete och utbildning

Mål för kompetensförsörjning i Kalmar län 2024-2027
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