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VI ÄR TILL FÖR DIG

VÅRT UPPDRAG ÄR ATT LÅNGSIKTIGT STÄRKA

KONKURRENSKRAFTEN OCH LÖNSAMHETEN 

FÖR KALMAR LÄNS INDUSTRIFÖRETAG. 



IUC Kalmar län

Regional resurs för ökad konkurrenskraft och 
kompetensutveckling för industriföretag i 
Kalmar län. 

Vi arbetar för att stärka samverkan mellan 
industri, forskningsinstitut och universitet, samt 
regionala och lokala organisationer.



IUC-nätverket

IUC-nätverket, 20 regionala bolag
över hela landet med runt 

260 industriutvecklare som arbetar 
tillsammans för Sveriges industriföretag

Regionala IUC-bolag
IDC West Sweden AB
IUC Dalarna AB
IUC Gävleborg
IUC Halland AB
IUC i Kalmar län AB
IUC Norr AB
IUC Sjuhärad AB
IUC Stål & Verkstad
IUC Syd AB
IUC Väst AB
IUC Z-Group AB
Träcentrum i Nässjö

Samverkanspartners
Automation Region
Campus Ljungby
GTC Göteborgs Tekniska College
MITC Mälardalen Industrial 
Technical Center
Sandbacka Science Park
Skill
Techtank
Tillväxt Gotland

https://idcab.se/
https://www.iucdalarna.se/
https://www.iucgavleborg.se/
http://www.iuchalland.se/
https://www.iuc-kalmar.se/
http://www.iucnorr.se/
https://iuc-sjuharad.se/
https://iucstalverkstad.se/
http://www.iucsyd.se/
https://www.iucvast.se/
https://iuczgroup.se/
http://www.tracentrum.se/
https://www.automationregion.com/
https://campusljungby.se/
https://www.goteborgstekniskacollege.se/
http://mitc.se/
https://sandbackapark.se/
https://skill.se/
https://techtank.se/
https://www.tillvaxtgotland.se/


• Många års samlad erfarenhet av industriell utveckling sedan starten -97.

• Inga egna kommersiella intressen (non profit).

• Del av IUC Sveriges nätverk.

• Stor erfarenhet av EU-finansierade projekt. 

• Lång erfarenhet och utbildarkompetens inom Yh-utbildning.

• 12 medarbetare (7 heltidstjänster)

• 1076 företag inom industrin samt industrinära verksamhet har deltagit på våra 
aktiviteter under 2022 (909 under 2021).

• Våra medlemmar är 40 industriföretag i Kalmar län samt 8 kommuner. 

• EU-projekt (60%), Yh-skola (20%) och Medlemmar, Kommuner och Region Kalmar 
län (20% ).

IUC Kalmar län



Styrelse

• Thomas Isakson, (styrelseordförande)

• Carl Sigfridsson, Ankarsrum Electric Motors (ledamot)

• Dan Arfvelin, TTM Energiprodukter (ledamot)

• Lena Arvidsson, AB Gustaf Kähr (ledamot)

• Maria Faltin, Nybro kommun (vice styrelseordförande)

• Camilla Stridh, IF Metall (ledamot)

• Mattias Nylander, Region Kalmar län (adjungerad)

IUC Kalmar län



Ägare
- 41 företag
- 10 kommuner

Medlemsföretag
- 40 företag

Kommuner
- 8 kommuner

Verksamhetbas 2022



Verksamhet 2020-2022

Projekt
2018-2020 SMART Industri Kalmar län – SIK
2018-2021 Smart Industri Kalmar län – SMINK
2019-2020 SmeLand
2019-2021 Robotlyftet
2020-2022 Strategisk omställning och riskminimering genom kompetenslyft – STORK
2020-2023 Livsmedelsutveckling Sydost 2.0
2021-2022 Grön industriell omställning och förnyelse – BATman
2021-2023 Tillverkning av svenskt ärtmjöl
2021-2023 Kompetenslyft Kalmar län
2021-2023 Metod för hållbar ökad tillväxt – KLiVET
2022-2023 Grön Digital Omställning i Kalmar län
2022-2023 Kompetensförsörjning livsmedelsindustrin
2022-2023 Blå Innovation
2022-2023 Vattensymbios Vimmerby & Visby
2022-2023 Omställningslyftet
2022-2024 Klimatneutrala Kalmar



Verksamhet 2020-2022

Webutbildningar

Yrkeshögskola

Webbportal med över 450 unika 
utbildningar

Medlemmar 1750 kr + moms
Ordinarie pris 4595 kr + moms

Byggnadsingenjör
– produktionsledare

Systemingenjör
– Hållbar, Smart, Digitaliserad industri



Deltagande företag på IUC Kalmar läns 
aktiviteter per kommun Q1-Q4 2022

Kommun

Antal 
deltagande 

företag*

Antal 
deltagande 
personer*

Q1-Q4 2022 Q1-Q4 2022

Borgholm 46 64
Emmaboda 55 90
Hultsfred 20 21
Högsby 8 8
Kalmar 354 547
Mönsterås 79 135
Mörbylånga 105 194
Nybro 169 354
Oskarshamn 40 95
Torsås 71 158
Vimmerby 46 98
Västervik 48 76

Företag/organisationer 
utanför Kalmar läns kommuner 35 40

Totalt antal företag som deltagit i 
IUC:s utvecklingsaktiviteter 1076

Totalt antal personer som deltagit i 
IUC:s utvecklingsaktiviteter 1880

Q1 Q2

Q3

Utvecklingsaktiviteter Q1-Q4 2022

Q4

*Ej unika



Kompetenslyft Kalmar län

Kommun
Antal 

företag

Antal 
utbildade

Totalt

Värde
Totalt

Antal 
utbildade

Webb

Antal 
utbildade

Distans

Antal 
utbildade

Fysisk

Värde
Webb

Värde
Distans

Värde
Fysisk

Torsås 6 131 474 760 1 19 111 2 586 52 605 419 569

Emmaboda 4 36 128 788 1 32 3 2 586 121 051 5 151

Kalmar 13 196 718 659 48 118 30 124 138 498 979 95 543

Nybro 6 187 1 053 806 54 60 73 139 656 308 152 605 999

Mönsterås 13 102 438 880 14 50 38 36 207 196 826 205 846

Mörbylånga 2 65 217 645 8 43 14 20 690 145 349 51 606

Oskarshamn 16 414 2 266 934 36 224 164 93 103 1 007 910 1 165 920

Högsby 1 2 11 500 0 2 0 0 11 500 0

Hultsfred 6 39 129 245 6 30 3 15 517 105 039 8 688

Vimmerby 5 43 297 675 3 32 8 7 759 241 093 48 825

Västervik 17 200 737 510 3 87 110 7 758 370 970 363 956

89 1 415 6 475 402 174 697 554 450 000 3 059 474 2 971 103



Nuvarande verksamhet

Projekt

Ärtmjöl Kompetensförsörjning
livsmedel

Omställningslyftet

Webutbildningar

Klimatneutrala Kalmar

Blå Innovation

Vattensymbios 
Vimmerby & Visby

Yrkeshögskola

Fokus Kompetensutveckling

Fokus Hållbarhet

Fokus Livsmedelsindustri

Webbportal med över 450 unika 
utbildningar

Byggnadsingenjör
– produktionsledare

Systemingenjör
– Hållbar, Smart, Digitaliserad industri



Nuvarande verksamhet

Industricoach - Livsmedel

Fr.o.m. Januari 2023, Anna Carin Pålsson

• Utvecklingsinsatser till regionens livsmedelsföretag. 

• Bibehålla och utveckla de kontaktnät som skapats inom projektet
Livsmedelsutveckling Sydost.

• Lotsa länets livsmedelsföretag till det företags- och samhällsstödjande systemet inklusive 
akademin.

• Medverka till ökad samverkan mellan näringsliv och forskning, samt ökad kunskap och innovation 
hos livsmedelsföretagen. 



Övergripande mål: 

• ÖKA FÖRÄDLINGSVÄRDET 

• HÖJA KOMPETENSNIVÅN 

• STÄRKT HÅLLBARHET 

Delmål:

• Minst 100 medlemsföretag i hela länet samt 12 kommuner som stödjer IUC.

• Etablerat utvecklingsarbete för livsmedelsindustrin.

• Etablerat utvecklingsarbete för byggindustrin.

• 200 webb-utbildningar distribueras till våra egna medlemmar samt övriga IUC Sveriges bolag

• 3 företagsefterfrågade Yh-utbildningar.

• 100 företag tillsammans med IUC stödjer UN Global compact.

Strategiskt fokus 2021-2024



Bedriva aktivt utvecklingsarbete kring:

• Kompetensutveckling
• Befintlig personal

• Potentiell personal

• Företagens attraktivitet och anställningsbarhet
• Ökad synlighet i närregionen

• Tydliggöra/kommunicera vad det innebär att jobba i dagens industriföretag

• Bidra till företagens interna utveckling för att vara en attraktiv arbetsgivare och möjliggöra 
fortsatt utveckling och hållbar tillväxt.

• Långsiktig kompetensförsörjning
• Bidra till ökad kunskap bland ungdomar om morgondagens arbetsliv (Åk 7 och uppåt)

• Aktivt medverka i Region Kalmar läns kompetensförsörjningsstrategi 

Strategiskt fokus 2021-2024



Betydelsen av verksamhetsstöd :

• Legitimitet
• Stärkt position i länet för utvecklingsinsatser till industriföretag

• Regionens förlängda arm i Kalmar län för industriell omställning

• Stabilitet
• Möjlighet att ha nödvändiga administrativa resurser

• Trygghet för leverantörer och samarbetspartners

• Långsiktig överlevnad
• Avgörande för långsiktig verksamhet

• Uthållighet kopplat till projektfinansiering

Verksamhetsstöd



Tack!


